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Defender o SUS & defender a vidal

OBJETIVO: ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE
DATA: 04/02/2025
LOCAL: CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DE GOIAS.
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Aos quatro dias do més de fevereiro de dois mil ¢ vinte ¢ cinco, no auditorio do Conselho Estadual e
Sande de Goids, situado na Avenida Republica do Libano n® 1875 — Edificio Vera Lucia, 7° andar —
Setor Qeste, nesta capital, dd-se o inicio as 08h51min (oito horas e cinquenta e um minutos) a Segunda
Reuniiio Ordindria do ano de dois mil e vinte e cinco do CES/GO, para apreciagio e deliberagfio das
seguintes pautas: 1 — Verificacio de quérum e justificativas de auséncias; 2 — Informes dos
Conselheiros; 3 — Informe das Comissdes; 4 — Informes da Mesa Diretora; 5 — ORDEM DO DIA:
ITEM 1 — Politica Estadual de Saide Mental. Exposi¢io: GESM/SPAIS/SES. ITEM 2 — Minuta de
Parecer do Hospital de Formosa. Exposicio: Mesa Diretora. ITEM 3 — Planejamento das acdes
das Comissdes para exercicio de 2025. Exposi¢io: Mesa Diretora. 1 — Verificagio de quérum:
Segunda Secretaria Marta Maria inicia a verificagdo de quérum qualificado com a leitura da lista das
entidades presentes, fazendo a chamada e constata que ha quantidade necessaria, declarando aberta a
reunifio. Conselheito Gerinaldo e Conselheira Meillyne assumem a titularidades nesta reunido.
Presidente Walter pronuncia o encaminhamento da Mesa Diretora a respeito das solicitagGes de duas
Conselheiras Christiane do Valle e Rosa Irlene, as quais fizeram a solicitagdo da retirada da pauta do
Item 2, referente 2 Minuta do Parecer do Hospital de Formosa. Comunica que a Mesa Diretora faz a
deliberacfio ¢ informa que os motivos sdo justificdveis, haja vista a documentagao complementar ndo ter
chegado em tempo habil para anlise por parte das comissdes. Explica que a GRUPAGO ocupou a vaga
de titular por ter sido o primeiro a assinar a lista presenga, conforme o horério registrado. Conselheiro
Wilson Cardoso pede questio de ordem, expondo que, quando leu a ata de eleigdo, constava a
sequéncia de nimeros ordinais: 1°, 2° e 3° suplentes, que interpreto, que, sua entidade assumiria a 1°
supléncia. Ressalta que se tiver havido algum equivoco, solicita que seja feita a devida corrego.
Presidente Walter esclarece que no processo eleitoral, as primeiras 20 (vinte) entidades mais votadas
assumem como fitulares ¢ as demais assume as vagas suplentes. Acrescenta que, no caso de modificagéo
do plenério eleito, na Reunido Ordinria, o suplente assume provisoriamente a titularidade nesta reunido,
de acordo com o horario da assinatura que foi subscrito na lista de frequéncia. Ressaita que, na
modificagio do plenario por vérias outras questdes o plenario que deverd se manifestar ¢ a Mesa
Diretora oficiar a entidade, que terd o prazo de até 30 (trinta) para responder se trocard ou ndo o
representante titular. E em caso de na auséncia de manifestagao por parte da entidade, sera aplicado a
regra regimental, cabendo ao plendrio se manifestar e decidir. Se a entidade em questdo for a titular,
podera deliberar se a mesma descerd para supléncia ou se extinguird o mandato. Conselheiro
Wilson Cardose afirma que interpreta que a posigdo de nimero 1 deveria assumir e questiona ao
Presidente a respeito de proferir sobre a possibilidade de ter a influéncia de quem ter chegado primeiro.
Presidente Walter ratifica que ¢ isto mesmo, segue-se a regra regimental e o rito da reunido.
JUSTIFICATIVA de AUSENCIAS: Flaubertt Santana de Azeredo — CRF — Conselho Regional de
Farmicia do Estado de Goids: por motivo de consulta médica. Simone Inocéncio Teixeira — MRU -
Movimento pela Reforma Urbana do Estado de Goids: pelo motivo de outra agenda concomitante.
Elenilza Bonfim — MDC - Movimento das Donas de Casa e Consumidores do Estado de Goias: por
motivo de uma audiéncia no Tribunal Regional do Trabalho. Thalles Paulino de Avila — SGI/SES -
Superintendéncia de Gestéo Integrada: por motivo de reunido na SES. 2 — Informes dos Conselheiros:
2.1 Conselheira Janayna Guilherme declara que assume a fala especialmente em nome dos pacientes
em estado grave. Informa que recentemente o Supremo Tribunal Federal — STF, exigiu que, para pessoa
poder se ingressar na justica, serd necessario fazer um pedido administrativo para obter uma resposta
negativa, a qual poderd demorar cerca de 15 (quinze) dias ou mais para que seja entregue ao paciente.
Salienta que existem doengas que se agravam neste periodo e em fun¢do disto. ou algumas pessoas
podem evoluir para 6bito ou entdo, os pacientes que ja estdo num estagio avangado, quando conseguem
acesso a0 tratamento, a medicagdo NAo 1eTd mais o cfcilo necesséario, nio havendo mais nada a ser feiro.
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Enfatiza que para determinadas afecc@es, 15 (quinze) dias podem ser decisivos nestes tipos de situagdes,
podendo perder a oportunidade de sobreviver. Expde que, embora ji tenha sido enviado por e-mail,
aproveita a oportunidade para entregar pessoalmente, em mdos, para formalizar um pedido que se
desdobrou em dois: 1 - Solicita ao Estado de Goids que agilize as respostas destes pedidos; 2 - Requere
que o Conselho Estadual de Satide que pleiteie ao Conselho Nacional de Justica e para o judiciério
goiano, que haja a exclusdio desta exigéncia ou que nas situagdes graves, que 0 judicidrio “acredite ou
entenda” que esta demora para obter a resposta possa corresponder a uma negativa. Esta exigéncia
surgiu devido a uma plataforma que esta sendo implantada em todo o poder judiciario brasileiro. Relata
gue soube que o Estado de Goids serd a cobaia da implantagdo desta plataforma e que, embora muitas
pessoas tenham comemorado, niio sabem quais os problemas que a mesma podcra causar. Solicita que
todos participem dessa luta em prol de uma melhor regulamentagio ou pelo fim desta exigéncia do STF,
haja vista que muitas pessoas poderfo ser prejudicadas. 2.2 Conselheira Rosilia faz saudagdes de boas-
vindas a todas pessoas e as convida para participar da Oficina Virtual de Articulagdo das CISTT’s do
Estado de Goias, no dia 05 de fevereiro de 2025, as 09h00min, que serd “um esquenta” para a Oficina
presencial que acontecerd somente na proxima semana. Enfatiza que a institui¢do e composigio das
CISTT’s nos municipios depender4 muito do empenho ¢ contribuigiio enquanto Conselheiros. Profere
que serd uma grande oportunidade para compreender o “mundo do trabalho”, conhecer quais sfo as
dificuldades apontadas para fortalecer as comissfes nos seus municipios e que conta com 0 apoio de
todos. Informa que o link foi colocado no grupo. 4 — INFORMES DA MESA DIRETORA:
Presidente Walter faz leitura das substitui¢des dos Conselheiros das seguintes entidades: CRP: Rodrigo
Carvatho do Rego Barros; FUBOG: Leticia Tonini Pinheiro da Silveira ¢ SEMS: Rosalia Pereira Matos.
IndicagBes para as Comissdes: CISTT: SINTFESP-GO/TO indica a Conselheira Heloiza Helena.
CIMEPS: SIEG indica a convidada Viviane Ribeiro. NPQ indica a Conselheira Rosa Irlene e o
convidado Lucas Fleury Orsine. Vila Sfo Cottolengo indica a Conselheira Roberta Debesaitis.
CIMEOF: NPQ indica a Conselhcira Rosa Irlene ¢ o convidado Lucas Fleury Orsine. Presidente
Walter recorda que como foi comunicado na plenaria passada ¢ deliberado que o CES em parceria com
a SES e o CNS, através da CIMEOF, seria organizado um seminério para todos os Conselheiros
referente 3 capacitagio sobre os instrumentos de gestéo e que houve uma solicitagdo do deste Conselho
para abertura de 05 (cinco) vagas para Comisséo Intersetorial de Orgamento e Financiamento — COFIN,
Conselho Municipal de Saiude de Goiénia — CMS, acatada pela Mesa Diretora. Informa que o link foi
postado no grupo de Conselheiros, tendo em vista que o semindrio ja estava agendado para os dias 26 €
27 de fevereiro de 2025, em periodo integral, no auditério do CES e que a segunda a¢éo de capacitagio
ocorrera neste ano. Esclarece que o semindrio da CISTT ocorrera primeiro, ¢ que embora as inscrigdes ja
tenham sido encerradas, ainda nio foi totalmente fechado, pois foi estipulado um quantitativo de 120
(cento e vinte) vagas que seriam para abranger as CISTT’s, com os CMS, os CEREST’s Estaduais; a
CISTT’s do Conselho Estadual e mais outras pessoas que se inscrevessem dentro do objetivo proposto €
apresentado na plendria. Informa que o evento sera no Umuarama Hotel. Relata que o CEREST Estadual
apresenta & Mesa Diretora um documento para ser entregue aos Conselheiros, cujo tema: Diretrizes dos
Diagnésticos Terapéuticos para Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho. Sugere ao CEREST
Estadual que solicite ponto de pauta 4 CISTT para discutir sobre este assunto. Relata que a respeito do
informe mencionado pela Conselheira Janayna, expde que a Mesa Diretora entregara a Comissdo
correspondente e a questiona se podera encaminhar uma copia da sua solicitagio ao CMS, haja vista
tratar-se de instancias diferentes, a qual responde que sim. Vice-Presidente Sérgio informa que a equipe
técnica do CES recebeu somente a composi¢io dos membros das comissdes CIAMCMS e da CIMEPS,
e solicita que seja encaminhada a composigdo das demais comissdes com urgéncia para a devida
formalizacio. Conselheira Glauciene esclarece que a CIMEOF ja tem um grupo de coordenacdo,
entretanto a respeito dos demais membros, como haviam pessoas que entraram depois da reunido
passada, as quais ainda nfo se manifestaram, e por este motivo ndo informaram oficialmente, mas que
esta questdo serd resolvida e encaminhada. Consclbeira Rosa Irlene pede questdio de ordem e afirma

o
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que regimentalmente as comissdes devem ser compostas levando-se em consideragio o nuimero de
participantes, para os segmentos usudrios, trabalhadores e gestor/prestadores. Afirma que as comissdes
ndo estio sendo formadas para atender as demandas que se enquadram no regimento, sendo que a
CIMEPS precisa de trabalhadores, no entanto este segmento estd quase todo numa s6 Comissdo.
Presidente Walter explica que regimentalmente a comissdo tem que ter 12 (doze) membros titulares e
que precisa respeitar a paridade na sua dire¢do. Ressalta que o principio € o mesmo da legislagdo.
Menciona que quando a Mesa Diretora receber esta documentag@o, caso seja constatado que houve
quebra de paridade, entfdo decidird, informard ao plenario para tomar deliberagdo acerca do fato.
Ressalta que a unica Comiss&o que ndo informaria neste momento seria a CIRHRT, haja vista ja ter sido
informado previamente ao plenario passado de forma oficial. Por isto ndo tem questionamento a respeito
desta comiss#io. Relata que houve um pedido de inclusdo de pauta da Mesa Diretora, da apresentagdo do
Plano Estadual de Saude — PES, sem deliberagfo. Explica que inicialmente ocorre a apresentagio e
posteriormente, processo de discussio quando for partilhado entre as comissfes. Sugere que, com a
retirada da Minuta do Hospital Estadual de Formosa, entre na pauta como pedido de inclusdo da Minuta
do Plano Estadual de Humanizagéio apenas para conhecimento do pleno ¢ ndo para deliberagdo. Consulta
ao Plendrio. Deliberacdo: para inclusio do ponto da Minuta do Plano Estadual de Humanizagdo: 29
(vinte e nove) votos a favor: nenhum contrario e 01 (uma) abstengdo. Conforme votagfo, esta aprovada a
insercio de ponto de pauta para apresentagio como Item 2 da pauta a minuta da Politica Estadual de
Humanizacdo. 5 — ORDEM DO DIA: ITEM 1 - Politica Estadual de Saide Mental: Presidente
Walter mencionando que foi acordado na ultima reundo que as consideragdes deveriam ser previamente
feitas, de forma regimental, porém nenhuma comissio ¢ nem os Consclheiros enviaram suas
contribui¢es ao CES. Relembra que foi acordado e deliberado na uitima plendria que o documento
retornaria com as contribuicdes que seriam previamente enviadas 4 Mesa Diretora. Pergunta ao plendrio
se tem algum questionamento dos encaminhamentos que foram dados na Ultima plenaria. Conselheiro
Venerando salienta que levando-se em consideragdio que ja tem um tempo que o Plano foi apresentado,
¢ que hid um grupo de novatos no plendrio do CES que ainda ndo tem este conhecimento técnico
suficiente, o que corrobora para dificultar para atestar as consideragbes, € que por isto, esta havendo
solicitagdo de que seja feita a leitura do Plano. Presidente Walter ressalta que este plano ¢ de extrema
importancia e foi apresentado ao CES, quando a Conferéncia Nacional de Sadde Mental ainda estava
sendo realizada. Enfatiza que a primeira instincia de decisdo sobre a Politica de Saude pelo Controle
Social é uma Conferéncia de Satude, conforme a legislagfio vigente. Ressalta que continua valendo o que
o que foi deliberado pelo plenario, que se esperasse a finalizagdo das Conferéncias Estadual e Nacional
de Saude para incluir nas consideragdes deste plenario. Refere que ao terminar de compilar estes dados,
a SES, através da Geréncia de Saidde Mental pediu a inclusfio em pauta para deliberagdo do Plano
Estadual de Saiide Mental, tendo sido apresentado na uGltima plendria do CES e levantadas todas
consideragdes pontualmente, inclusive com apresentagdes de alguns questionamentos e solicitagdes de
inclusdo e tendo sido acatados pelo plendrio ¢ pela propria Geréncia. Menciona que a plendria deliberou
que voltasse aos Conselheiros, para que, se houvesse mais alguma consideracdo, fosse entregue dentro
do prazo regimental, mediante envio prévio por e-mail, para ser incluida ao plano e que posteriormente
voltaria ao plendrio apenas para deliberagdo. Ressalta que como ndo houve nenhuma inclusdo, o
encaminhamento é votagio. Conselheira Marilia declara que € preciso haja um fluxo para que se possa
apreciar ¢ delibera as Politicas, haja vista ocorrer inimeras contribui¢des que 0 COSEMS fez e fard
junto Geréncia de Satide Mental, com relagdo a este Plano. Reitera que o mesmo, inicialmente foi
apresentado na plenaria, colheram as informagdes e as devolutivas de todos os seguimentos do CES.
Questiona se depois disso, passara para grupos técnicos bipartites e se posteriormente sera levado a CIB,
tendo em vista que o COSEMS, em momentos oportunos, fara suas devidas consideragdes. Ressalta que,
neste momento é para receber as consideragdes do Conselho e que tem colocagdes para serem feitas.
Presidente Walter responde que o plenério do CES que é responsével pela deliberagdo da Politica
Estadual e que sec tiver que voltar para CIB, também ierd que retornar para apreciagfio do Conselho a
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respeito da inclusdo do COSEMS. Enfatiza que se este plendrio deliberar, encerrara, ird para a pactuagéo
CIB, haja vista ser o Conselho, o érgio deliberativo que aprova para prosseguir a pactuagiio CIB e
precisa passar na pactuagdo do COSEMS com a Secretaria antes de vir para o Conselho. Convidada
Nathalia gerente da Geréncia de Saide Mental — GSM, informa que essa discussdo do Plano tanto neste
Conselho, quanto no COSEMS aconteceu pari passu, e que o COSEMS néo deixou de acompanhar, teve
envolvimentos em varias reunides, inclusive com a participagdo do Ministério Publico em alguns
momentos. Explica que havia uma outra representante do COSEMS, a qual fazia esta discussdo da
Politica, entretanto, esta assessora nfio estd mais na instituigdo e que talvez, este seja o motivo do
COSEMS, ndo estar tio alinhado com presente texto final. Ressalta que o COSEMS tem acesso ao texto
como membro representante de Conselho. Profere que se coloca a disposiciio para os esclarecimentos
necessarios. Recorda que ap6s a submissdo da Politica ao Consetho, foi solicitado ao COSEMS para
fazer novas consideracdes, o qual se colocou & disposicdo. Relata que valoriza que cstes
encaminhamentos deveriam ser implicitos para esta plenaria. Conselheiro Venerando declara que a fala
da gerente Nathalia foi esclarecedora. Ressalta que o Conselho ja teve este tipo de problema relacionado
duplamente 4s duas instincias por, mas que o recurso final é o CES, ou seja, se 0 Conseiho aprovar e
mandar uma Resolugdio, nio sera possivel COSEMS fazer as consideragdes. Solicita que nlo seja
pautado hoje e que seja acatado, porque precisamos entender as instdncias. Enfatiza que a Politica ¢
estadual e a deliberagiio final é deste colegiado, entretanto, o COSEMS ¢é muito importante, sendo
representado por 246 (duzentos ¢ quarenta e seis) municipios e tendo muito a contribuir, justamente por
ser técnico. Acrescenta que quando a gerente Nathalia esclarece que recentemente ocorreram cleigbes, ©
que houve troca da assessora, afirma que o COSEMS ¢ muito organizado, participativo, fazem os
devidos encaminhamentos e que héd a possibilidade ser feito alguma inclusdo, sendo que por isto. €
extempordneo fazer a deliberagfio hoje. Conselheira Heloiza exp3e sobre a questdo trazida na plendria
passada foi decorrente do desejo de ter um didlogo amplo com a Gerente Nathalia, tanto para esclarecer
dois aspectos fundamentais deste Plano, quanto pelo fato de ter havido a renovagéo deste plenario.
Ressalia a importincia desta atual Politica abordada na Conferéncia da Salde do Trabalhador ¢ da
Trabalhadora, a qual estd sendo muito pesquisada, evidenciando cada vez mais a necessidade deste tipo
de atendimento & populagdo em geral, principalmente os trabalhadores, justificando assim o interesse em
fazer esta discussdo com a Nathalia. Pontua dois aspectos, principalmente a questdo do PAILIL que esta
passando por uma proposta renovada e que, a principio pareceu bastante interessante, mas ressalta a
necessidade de conversar um pouco mais € o outro ponto € o monitoramento. Expde que feita a
pactuagdo com os municipios, em todas as instdncias ¢ fundamental, pois € inadmissivel que tenhamos
os mesmos problemas j4 ocorridos nestes Gltimos anos. Enfatiza que o monitoramento deve ser muito
bem potente ¢ instrumentalizado. Conselheira Marilia questiona a Nathélia se foi pautado a Politica no
GT. Relata que isso traduz a auséncia de seguir o fluxo. Menciona que o COSEMS deveria ser ouvido
novamente. Ressalta que uma Resolugdo CIB se constréi passando pelas instancias de governancgas e
que ndo houve a falta desta Politica no GT. Observa que talvez esteja faltando o alinhamento de como se
delibera uma Politica Ptblica Estadual, haja vista ser necessario primeiro passar pelo grupo técnico,
discutir de forma articulagdo com o COSEMS e posteriormente pautar para prosseguir pelos GT de
trabalho da bipartite de forma mais redonda ¢ com menos desgastes, etapa subsequente para CIB e
finalmente para o CES, em tltima instincia para a aprovagio. Menciona que esta ocorrendo um contra
fluxo, cujo ponto positivo é estar havendo aprendizagem com o processo. Declara para a Mesa que o
Plano ndo foi passado em GT da bipartite como preconiza a Resolugéio da CIB e que é mais uma
oportunidade para aprimoramento para esta Resolugdo fique posteriormente irretocavel. Presidente
Walter esclarece que o entendimento da Mesa ¢ muito diferente, pois o érgdo de deliberagdo da Politica
é o CES, conforme legislagdo, sendo que o GT discute o que foi acordado entre todas as partes e ndo
pode fazer acréscimos. Afirma que sdo duas as instincias de deliberagdo da Politica de Saude: a

Conferéncia de Satide e o Controle Social reunidos conjuntamente e que sO prossegue para passar na
CIB o que tiver sido aprovado no plenario do CES, sem modificagdo. Enfatiza que, se houver alguma
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alteragiio em qualquer GT apds ocorrido a deliberagfo pelo pleno, devera retornar para o Conselho ¢
assim, evitar que a mesma se torne ilegal. Frisa que € a Politica Estadual de Satde, conforme suas
normas ¢ diretrizes definidas por lei federal, estadual e portarias ministeriais. Gerente Nathilia profere
que sua geréncia se encontra disponivel e receptiva para fazer as discussdes quantas vezes forem
necessérias e com quem precisar ser feito. Declara que concorda com a Conselheira Marilia de que ndo
estd notorio para todas as pessoas qual € o fluxo de pactuagéo. Ressalta que compreenderam que néo
poderia levar para pactuacio da CIB sem passar pela apreciagdo prévia do Conselho. Comunica que
estdo tentando agendamento para a discussdo com o COSEMS e que também poderiam reunir-se com a
Comissdo do CES, para poder fazer possiveis esclarecimentos de quesitos importantes, contudo percebe
que nfio é o momento adequado para ser feito, mas que poderdo fazer todo este alinhamento para a
préxima plenaria do CES. Presidente Walter anuncia que se forem abrir novas discussfes em outras
instincias, devera retornar novamente para analise do plendrio ¢ inclusive abre-se até para o proprio
Conselho também fazer as modificagdes. Recomenda sobre a necessidade de entendimento de como as
pactuacdes sdo realizadas e construidas. Frisa que as deliberages que passam em CIB sem passar pela
avaliagdo ¢ aprovagiio do controle social se tornam ilegais, podendo ser questionados juridicamente.
Relata que no primeiro informe da Conselheira, foi mencionado que esta proposta estava sendo
construida em conjunto com o COSEMS e a Secretaria, que s6 passaria por GT’s de Governanga para
conhecimento se houvesse discorddncia entre as duas partes pactuadas para serem deliberadas da CIB, a
qual pode aprovar ou rejeitar ou néo pactuar entre as duas partes. Ressalta que ndo pode haver nenhuma
modificagdo ndo aprovada pelo plenario. A palavra final de aprovagdo das diretrizes das propostas de
Politica de Saide do Estado de Goiés é o plenario do CES, conforme consta explicitamente na legislacdo
e que por isto, hd necessidade de aguardar as contribuigdes deste Conselho. Esclarece que se abrir
novamente novas discussdes, as modificacdes que ocorrerem pelo COSEMS, automaticamente abre-se a
possibilidade deste plendrio também fazer novas modificagbes, caso haja discordancia. Se houver
discordia das indicagbes do plenario, o Conselho pode rejeitar as indicagdes do COSEMS, visto que o
orgio deliberativo estadual reafirmando a legislagdo federal, estadual e as normativas do MS ser este
Conselho reunido. Ressalta que, apos as discussdes entres os entes federados, novamente devera retornar
para o plenario. Primeiro Secretario Neiton cumprimenta a todos ¢ relata que esta discussao ja esteve
por duas vezes na pauta desse plenério, sendo que na segunda vez foi analisado e ficado evidente que
qualquer modificagéio que houvesse, o documento seria despachado para os Conselheiros. Desabafa que
a Mesa fica se sentindo inutil, pois houve a tomada de deliberagdo, com encaminhamento para os
Conselheiros, que acredita ter sido enviado inclusive para o proprio Conselheiro do COSEMS; que todos
tivemos o prazo de 10 (dez) dias para ter tido acesso aos documentos para ter feito as consideracdes
necessarias, e assim, nao seria necessario mandar para préoxima plendria. Comenta que tem a sensagfo de
estarmos “enxugando gelo”, pois embora as documentagoes tenham sido devidamente enviadas para
todos os Conselheiros, os mesmos ndo abrem suas pastas ¢ e-mails, ndo toma ciéncia dos documentos ¢
que quando seria o momento oportuno para aprovagao durante o pleno de forma programada, sem mais
discussdes, até chegar o consenso este momento, fica impossibilitado para fazer a aprovagdo. Relata que
sente falta desta situac#o ser esclarecida. Conselheira Marilia ressalta que concorda com o Presidente e
Primeiro Secretrio a respeito das ponderagdes extremamente lucidas. Ressalta que a questdo do fluxo ja
foi bem salientada e que o Presidente foi muito feliz na sua colocagdo de que o CES € o orgdo
deliberativo. Menciona que buscam uma Politica que ndo seja de governo, mas mais de estado, que seja
algo que se solidifique com o tempo e de forma perene. Questiona qual seria uma proposta madura, para
ndo perderem tempo, pois concorda com a colocaciio do Primeiro Secretdrio Neiton e que de fato, o
Conselho esta perdendo tempo, que o e-mail foi encaminhado, e que esta Politica estava acessivel para
todos. Sugere subsidiar as informagdes do Conselho para a gerente Nathalia. Expressa que devera ser
pautado no GT, que isto ¢ fato, que se trata da Resolugdio, é assim que funciona e posteriormente
retornaria para o Conselho concluir. Presidente Walter explica que a Politica que vai para o GT é
apenas a titulo de informes, pois ndo existem deliberagdes € nem pode haver o repasse, sem que haja a
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242 | pactuagdo do CES e também ndo pode modificar as propostas que passam pelo CES. Refere que tem
243 |alguma coisa errada na falta de entendimento sobre G1's, que a legislagiio ¢é clarissima, pois ha
244 |pecessidade de discutir com o COSEMS antes de chegar ao Conselho ¢ isto foi feito pela convidada e
245 | apresentado na plenaria. Agora s6 vai pro GT para conhecimento e para ver se ha acordo entre as partes
246 |13. Conselheiro Raimundo Tiago explica que a construgio da Politica na verdade ¢ de forma
247 | ascendente, que estd confundindo a construgdo do mesmo com a parte de deliberagdo. Entdo ainda tem
248 | que retornar para a parte de construgdo, a qual ocorre de forma ascendente, baseada nas Conferéncias e
249 | Oficinas Macrorregionais. Na construgdo, o grupo técnico que participa € o da CIB, que ¢ feito bipartite,
250 | formado pelo Conselho, COSEMS, representantes das macrorregioes € a parte técnica da estrutura da
251 | SES. E posteriormente que se constréi o plano. Ressalta que o plano, dentro do conceito de construgdo,
252 |j4 é de forma ascendente. Num momento seguinte, o manuscrito chega ao Conselho, embora o mesmo ja
253 | participe ativamente na construgdo, sugue para deliberagdo e subsequentemente para a CIB. Informa que
254 | o GT faz a avaliacfo, se 0os municipios estiverem de acordo com a técnica do consenso entre a gestéo e
255 | os municipios. E caso haja alguma observagdo técnica, os esclarecimentos ja sdo realizados naquele
256 | momento, que a construgdo ja vem de forma ascendente. Presidente Walter explica que nfo precisa
257 | votar que o CES ¢é um érgdo deliberativo, tendo em vista que esta ¢ a legislagdo e os GT’s ndo podem
258 |mudar nada que j4 tenha sido aprovado pelo Conselho. podem fazer a pactuago da implementagdo da
259 |politica entre a SES e os municipios, entretanto, ndo pode modificar a Politica. Conselheira Luzinéia
260 | cumprimenta a todos, informando que a prépria SES esta entendendo que o processo estd em
261 | construgfio, e como a mesma € a responsével por apresentar o Plano e refere que pode voltar para a CIB,
262 | pode-se concluir esta construgfo. Ressalta que o processo néo foi finalizado. Questiona porqué votar
263 |aqui numa Politica que ainda pode haver contribui¢do de outras instancias. Declara que estdo gastando
264 |um tempo muito importante com algo que a propria gestdo ja anuiu e compreende que € necessario
265 |retornar e refazer 4 construgfio para apenas entdo vir para o pleno deliberar. Faz o encaminhamento para
266 | que se encerre a discussdo e depois volte para deliberagdo. Presidente Walter refere que precisa ter
267 | maturidade para tomar a decisfio e pergunta se vao acatar o encaminhamento da plendria passada.
268 | Explica que o fluxo do CES esta definido no regimento. A pactuagdo CIB esta explicita na legislagdo, a
269 | qual define o papel de cada um. Reclama sobre a falta de leitura, que mesmo que ja tenham sido
270 |tomadas decisBes na plenaria anterior, querem altera-las na seguinte plendria. Relata que ¢ louvavel
271 | rever as posi¢des equivocadas. Declara que o Conselheiro da Mesa Diretora levantou € sério, que ndo se
272 | atenta aos processos por onde transita e depois os questionam. Declara que o processo ¢ legal e que
273 | pergunta aos membros da Mesa Diretora se esta ¢ a posi¢io da gestdo. Refere que a gestdo pediu a
274 |inclusdo do plano para deliberagdo. Relata que ha divergéneia no encaminhamento da gestio, que a
575 | mesma deveria comunicar oficialmente ao conselho, pois assim sendo, seria retirado da pauta e aberto
276 | novo processo de discussdo, seguindo-se o rito. Ressalta que sc trata de uma Politica Estadual de Saude,
277 | que o Conselheiro foi feliz na sua colocagdo de que todos os Conselheiros devem ser mais assertivos no
278 | sentido de suas participagBes/contribuigdes no pleno. Recorda que hd muito tempo a Mesa Diretora
279 | solicitou uma reunifio com a diregfio do COSEMS e até hoje ndo houve resposta, entre duas instincias
280 | estaduais. Aproveita a oportunidade para cobrar a resposta publicamente da Conselheira Marilia. Refere
281 |que o encaminhamento que deve ser feio € se o Conselho revoga a decisdo anterior e abre-se novos
282 | prazos para discusséo ou ndo. Conselheiro Venerando esclarece que a deliberacio ¢ feita pelo plendrio,
783 |uma vez decidido nio tem como ser revogado. Relata importdncia da discusséo e que acha que s6 val
284 | mudar o dia que se reunirem com o COSEMS e a CIB. Afirma que o CES ¢ cogestor e ndo pode ser
285 | atropelado, sendo representado pelos segmentos. Solicita que haja uma reunido com o COSEMS.
286 | Expressa que nfio tem problema deliberar, entretanto precisa respeitar as instincias. Responde para
287 | Conselheira Marilia que ha a necessidade de realmente estabelecer um fluxo e que se realmente nao
288 | passou nos GT’s e se a Gerente Nathalia entende que ndo tem prejuizo e que pode voltar, para evitar
| 289 | questionamentos futuros a respeito que ndo houve didlogo, mas s¢ tiver sido deliberado pelo CES, entédo

| 290 | estd encerrado. Presidente Walter rcforca que esse € o entendimento da Mesa e da importancia de se |
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tomar precaugdes com as nossas deliberag¢des. Salienta que esta faltando entendimento entre a propria
gestdo e que o plano foi apresentado pela geréncia da SES. Opina que se o planejamento da SES tem
divergéncia com a geréncia, deveriam se reunir antes de chegar ao Consetho Estadual de Saude. Informa
que se for retirado da pauta, terd 30 (trinta) dias para abrir para todos os setores € entdo posteriormente
retornard, porém, se chegar na plendria seguinte, para apreciagéo e deliberacéo e o plenario discordar
dos encaminhamentos feitos, entdo cabera ao CES deliberar. Gerente Nathilia relata que como pensa
que o prazo de 30 (trinta) dias poderd ser curto, faz o compromisso de se reunir com o COSEMS e
apresentar no proximo GT; entfo, néo encaminhario para pactuacdo na CIB ¢ a0 mesmo tempo se reunir
com os Conselheiros que tenham sugestSes e entdo encaminhar com antecedéncia. Solicita que os
Conselheiros também facam apreciagdo para que na proxima plendria seja deliberado. Presidente
Walter deixar bem claro que, conforme a fala da gerente Nathdlia, enquanto Secretaria Estadual de
Saude, relata para voltar na plendria seguinte, que serd a de abril, que todas as propostas do CES ou do
COSEMS sejam apresentadas 15 (quinze) dias antes para finalizar o PES. Relata que a proposta da
Secretaria de Istado da Satude é que se abra novamente discussdo entre o CES, o COSEMS, cuja a
proposta final chegue até 18 de margo de 2025, feche o relatério e apresente a proposta final na plenaria
de abril, na qual se deliberara pela aprovagdio ou reprovagio. Primeiro Secretario Neiton apresenta
nova propositura informando que, ja que ficard este tempo, a Mesa podera repassar para todos os
Conselheiros apreciarem o que foi feito e entdo retornara somente para deliberagiio, pois os Conselheiro
que ndo vieram nas reunides anteriores, terdo muitas davidas e o processo se estenderda muito.
Presidente Walter expressa que o encaminhamento € divergente porque foge a regra do Conselho
Estadual, pois as propostas chegam até dia 18 de margo de 2025, tanto no Conselho como na geréncia da
SES. Salienta que ¢ isso que tem que ser observado, pois ndo havera discussdo. Deliberacdo: Proposta
1: a manutengfio do que esta na pauta e deliberagdo do plano que ja foi apresentado. Proposta 2: que a
Mesa podera envie para todos os Conselheiros apreciarem o que foi feito e entdo volte somente para
deliberago. Solicita a votagdo para a Proposta 1: sem votos a favor. Proposta 2: para deliberar até 18
de marco de 2025 por contraste. Aprovado, ndo havendo votos contrarios ou abstengdes. O ponto ¢
retirado de pauta e voltara a discussio somente na plenéria de abril para ir para deliberagdo. ITEM 2 -
Politica Estadual de Humanizacgo: Convida Maria Salette Gerente de Humanizago, cumprimenta a
todos ¢ informa que entregou ao Presidente do CES a Politica Estadual de Humanizagfo, informa que
serd encaminhado ao e-mail de todos, para que sejam feitas avaliagdes, sugestdes e criticas, haja vista
estar em processo de construgdo neste momento. Declara que esta Politica se apresenta como uma
grande lupa, nfio apenas no quesito do entendimento que a maioria apresenta, ou seja, na percepglo de
que a Politica de Humanizagio € tratar com carinho, que do ponto de vista cientifico néo ¢. pois trata-se
de uma ferramenta de gestio, razdo pela qual estd sendo exposta para a apreciagdo do plendrio. Ressalta
que este Plano vai muito além de tratar o paciente com carinho, plotar as paredes e colocar vasinhos de
flores, trata-se de uma Politica que tem principios, métodos, diretrizes, ferramentas de trabalho e desta
forma mostra que a humanizagio, seguranga do paciente e qualidade reduzem os custos de produgdo de
satide. Conta com a agilidade da leitura da Politica e que os pondera mentos sejam velozes para que
sejam feitos os encaminhamentos ao COSEMS, que também tem uma visdo macro do estado nesta
construgdo. Encerra agradecendo a todas as pessoas. Gerente Maria Salette faz a apresentagdo do
Plano. Conselheira Luzinéia parabeniza a apresentagfo, manifesta que fica feliz pela retomada da
discussio da Politica Estadual de Humanizagio. Relata que algumas vezes, foi mencionado a respeito de
ouvir quem esté na fronte e que segundo sua percepgdo, quem ocupa a linha de frente € o trabalhador de
satide. Recorda que tem reiteradamente solicitado aoc CES e a SES que escutem quem estd na fronte
através do estabelecimento da Mesa Estadual de Negociagdo Permanente, em virtude de os trabalhadores
do estado da saude estarem adoecidos e que os funciondrios que sdo servidores efetivos ainda
conseguem levantar a voz e fazer algumas colocagdes. Aproveita a oportunidade para trazer um
exemplo, que foi procurada nesta semana por uma trabalhadora efetiva lotada no Hospital de Urgéncia
de Goias, tendo relatado que quando estava deitada numa mangueira para descansar, no seu hordrio de
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almogo, foi abordada por um guarda que faz parte da gestdo, da Organizac¢do Social - OS, que gritou aos
berros que nio era permitido deitar e ficar 14, tendo a servidora respondido que estava no horéario de
almogo e que s6 iria levantar ap6s o terminar seu horario. Ressalta a importincia de discutir estas
Politicas, mas que também se faz necessério perceber/ouvir estas pessoas. Relata que as entidades que
representam essa categoria no momento, sio os sindicatos, os quais néo tem medido esforgos para serem
ouvidos e para dialogar. Informa que havia outro servidor da OS no local, que saiu discretamente para
outro local para terminar o seu hordrio de descanso. Relata que todos sabem que as condi¢des de
repouso & um dos problemas dos trabalhadores. Questiona quando este Plano vai contemplar esta
discussdo com as entidades para trazer a voz destes que estdo silenciados. Conselheiro Gerinaldo faz
coro com a manifestacio da Conselheira Luzinéia e expressa o surgimento dos dilemas: tecnologia
humanizada ou humanizacio dos profissionais. Opina que esta proposta do plano vai ser bastante
conturbada, considerando-se que os profissionais tém suas limitagdes enquanto servidores da saiide ou
com vinculos das OS’s. Questiona se as doengas graves e raras estardo contempladas neste projeto ¢ faz
reflexdio para pensar como fazer para evitar que nestas circunstancias ndo tenham tempo suficiente para
que os pacientes sejam atendidos e que por isto, € preciso que a humanizag&o esteja presente. Comunica
que passa o desafio para esta comissdo juntamente com Janina e sua participagfo para mudar ou agilizar
este atendimento daquelas doengas que realmente necessitam de urgéncia. Conselheiro Wilson
Cardoso expressa que fica feliz pela apresentagdio, especialmente pelo olhar da humanizagdo, que €
realmente necessaria. Ressalta que tem visto alguns municipios brasileiros dedicarem terapias
integrativas exclusivamente para os trabalhadores da saide. Relata que especialmente a aplicagéo da
homeopatia tem conseguido evitar suicidios entre alguns trabalhadores. Sugere que seria muito
importante que o Estado de Goids pensasse seriamente em favorecer seus trabalhadores da saude com a
assisténcia com terapias integrativas, visto que assim, faria muita diferenga. Conselheira Glauciene
lamenta pela demora da retomada desta Politica, expressa que a humanizagfo passa por varias searas,
desde a gestfio até o colaborador. Declara que quando a gestdo néo ¢ reflexo dessa humanizagio, como
podera cobra-la do seu trabalhador se 0 mesmo estd sendo oprimido, massacrado e recebendo um saldrio
indigno, ndo tendo suas condigdes de trabalho respeitadas. Ressalta que o usudrio niio tem culpa
nenhuma deste cendrio indspito e que a humanizagéo é se colocar no lugar do outro, ter empatia e amot.
Conselheira Rosilia parabeniza a Gerente Salette ¢ enfatiza que quando estd sendo discutido
novamente a Politica de Humanizagdo, nos déa esperanga ¢ que € preciso pensar em trazer as OS para
serem incluidas nestas discussdes, pois ndo adianta fazer cdmara técnica, discussdes, grupos de trabalho
e nem aprovagio de uma Politica, se as OS’s ndo entendem o significado de humanizagdo, uma vez que
seus trabalhadores estio adoecidos e subjugados por um sistema que estd mais adoecendo do que dando
dignidade de trabalho para estas pessoas. Solicita que em todos os lugares dessa discussio, seja exigido
que haja participagdo dos dirigentes de todas as OS’s. Conselheiro Joio Bernardino informa uma
histéria que aconteceu no passado com diversos agentes de satide que tiveram exposi¢do e contaminacio
com organoclorados e organofosforados, que sio venenos extremamente comprometedores da saude,
sendo que alguns destes produtos podem causar efeitos cumulativos no organismo, e em determinados
casos, algumas pessoas, na busca de alternativas, acabam se refugiando no alcoolismo. Relata que houve
a ainda continua sendo um grande problema relacionado aos agentes de satude, tanto entre 0s novos € 08
antigos. Em certo momento foi criado um servigo, que na época, foi considerado como acolhimento, que
era parecido com um sanatdrio como o Hospital Psiquidtrico Adauto Botelho. Foi montado uma equipe,
que era chamada de carrocinha, na qual buscavam a pessoa, mesmo contra a sua propria vontade, e que
na época ndo tinha legislagdo para nada disto, e com autorizaggo de um membro da familia, levava,
aprisionava € aplicava medicamento e no dia que percebessem que havia uma certa melhora, como dar
conta de tomar banho, a levava de volta para a familia. Hoje esta Politica é impensavel, por isto a
humanizacsio ¢ muito importante, pois trata-se de politica de saude. Ressalta que a humanizago €
necessaria e hoje nfo ha Unidades Bésicas, para sustentar minimamente o que ¢ previsivel. Ressalta que
o paciente da saiide mental precisa de acolhimento. Sustenta que o assunto deve ser encaminhado da
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'| 399 | forma que est4 sendo nesse momento no CES. Termina parabenizando. Conselheira Dionne parabeniza
400 | a apresentagdo € ressalta que € necessdria essa implantagdo da Politica de Humanizagio e questiona de | |
|| 401 | que forma a implantag¢do desta politica serd realizada nas OS’s, pois sabe-se que uma das diretrizes é a
|| 402 | cogestdo, que inclui trabalhadores de todas as 4reas, e que forma sera trabalhado com as 0OS8’s. Refere
| 403 | que vai trabalhar com a questéo de vinculo, inclusive municipal, mesmo sabendo que o estado nio tenha
| 404 | gestdo administrativa dos municipios, e que a pjotizagio além de ter sido grande nimero, também tira o
| 405 | trabalhador deste projeto de vinculo. Conselheira Christiane declara que a populacdo suplica pela
406 | humanizagio, o papel de todos os profissionais envolvidos no processo ¢ muito importante. Declara que
407 | ha uma caréncia do envolvimento do Secretario de Saude na realizagio da pratica. Esta Politica Estadual
408 | de Humanizagdo ser um grande desafio, porque foi apresentado nfo estd muito bem descrito ¢ que as
409 | OS sdo problemas. Considera que isto precisa estar bem transparente de como nés, enquanto
410 | Conselheiros faremos isto. Pergunta, qual dmbito sera focado, qual é o compromisso real com esta ‘
411 | Politica Estadual de Humanizagdo, o que de fato serd feito para chegar ao paciente. Questiona se todos
412 | os atores serdo envolvidos para o foco final ser o paciente ¢ quem avaliard. A politica esta muito bem |
|| 413 |escrita e o organograma provavelmente vird e que precisa entender o organograma. Conselheira
| 414 | Elizabeth declara que ¢ uma politica complexa, e que quer entender como acontecera no dmbito da
|| 415 | satde e das relagdes humanas. Salienta que deve haver um acesso direto com os gestores. Ressalta que,
| 416 | como estd defendendo os ostomizados ¢ 0s usudrios na totalidade como Conselheira, sugere que nessa
|| 417 | politica poderia constar um caminho, para ter essa comunicagéo, pois na sua opinido, as entidades que
| 418 | representam os usudrios ndo tém apoio e ndo sdo ouvidas. Enfatiza que para humanizar precisa de tratar
|| 419 | das questdes socias que existem para os ostomizados e uma politica estadual que os atenda. Conselheira
420 | Maria de Fatima cumprimenta a todos. Parabeniza pela iniciativa, que esta atrasada, pois a Politica de
' 421 | Humanizagfio é desde 2003 e até hoje néo foi implementada no estado. Declara que veio com as mesmas
422 | preocupagdes que vérios Conselheiros que a antecederam, que hoje a SES tem um quadro reduzido de
423 | servidores, mesmo assim esta Politica de Humanizagio no esta sendo implantada. Ja deveria tem sido
424 | empregada, primeiro porque o govermno do estado tem a responsabilidade de cuidar das pessoas,
| 425 | enquanto trabalhadores e trabalhadoras fazemos parte. O que infelizmente percebemos ¢ o adoecimento,
426 | o descaso, abandono, nio apenas dentro das OS’s, mas dentro da propria gestdo da Secretaria, que
427 |sabem que existe o assédio moral ¢ tantas outras formas de assédio. Sdo raros os lugares que sdo
428 | ambientes tranquilos para se exercer as suas atribui¢des. Parabeniza a politica que foi muito bem escrito,
429 | & necesséria, veio em boa hora ¢ ressalta que ndo se pode esquecer da politica de seguranga do paciente,
430 |e como o trabalhador d4 seguranga para o paciente se nem 0 mesmo tem ¢sta seguranca necessaria em
431 | questdes bésicas para exercer as suas atribui¢Ses como a luva, equipamentos, medicamentos, uma vez
432 |que o trabalhador ndo possui essa seguranca, faltando até luvas e medicamentos. Expressa que &
|| 433 |necesséario conhecer essa realidade e construir caminhos dentro dessa politica para atender tanto a
| 434 | populagdo quanto os trabalhadores da saide. Convida Maria Salette declara que ha uma expectativa
| 435 | muito grande de todos, pois ¢ um desafio, tem empresas bastante verticalizadas. Afirma que os préximos
|| 436 | contratos com as OS’s contemplario que exista um nucleo técnico de humaniza¢do dentro de cada
437 | Unidade de Saude. Ressalta nio se separa humanizagio, seguranga do paciente e qualidade, assim como
438 |ndo se separa também cuidando de quem cuida. Foi colocado a questdio dos 4F, que precisa de fatos e
439 | dados. Sdo poucas as pessoas que se unem para em prol de um coletivo. Em relagio a questio do
440 |vinculo, fala que desde que tenha um clima organizacional favoravel, ndo vai buscar por outros vinculos.
‘441 | Isto ¢ uma consequéncia de um clima organizacional que foi implantado através de um projeto de
' 442 | humanizago dentro das Unidades de Saide. Expde os desafios que o Subsecretario Dr. Luciano langou.
_\ 443 | Relata que teve o privilégio de ampliar sua equipe de trabalho justamente para atender a fronte das OS’s,
| 444 | que todas as equipes multidisciplinares das OS’s vdo estar ligados diretamente & geréncia de
445 | humanizagfo, assim como todos os psicologos das unidades de saide, OS’s ou nao. Informa que o outro
446 | grande desafio da Geréncia de Humanizagfio é estar proximo as regionais € que todo cste material que | |

447 | construirao juntos, cstardo até no méximo em agosto nas 05 (c¢inco) macrorregides do nosso Bstado. | |
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448 | Termina com agradecimentos. Presidente Walter relata que a proposta da Mesa é que a Politica
449 |Estadual de Humanizagio volte na plenaria de margo, lembrando acontecerd no dia 11 de margo de
450 2025, por causa do periodo do feriado de carnaval. Informa que a Politica de Humanizagdo serd
451 | distribuida as comissdes que estudario e a devolverfo em forma de relatdrio das comissdes, até o prazo
452 |regimental de enviar as contribui¢des das comissdes aos Conselheiros para ciéncia, que sera dia 22 de
453 | fevereiro de 2025, data que estara sendo encaminhada aos Conselheiros a pauta ¢ a documentagdo da
454 | reunifio plenaria seguinte para aprovagio ou rejei¢do. Conselheira Glauciene pergunta se nfo correra o
455 | risco de acontecer o mesmo que aconteceu na proposta de Plano anterior, se ja passou no COSEMS e se
456 |j4 foi discutido nos GT’s, para seguir o fluxo na proxima plenaria. Conselheiro Gerinaldo questiona se
457 |nos préximos contratos com as OS’s, estard prevista a questdo da humanizagio ¢ se sera discutido nos
458 | GT°s e nas Comissdes. Presidente Walter responde que a Mesa Diretora é objetiva. Encaminha-se
459 \apenas as 06 (seis) comissdes do Conselho Estadual, as quais se reunitdo, discutirio a politica
460 |apresentada e farfio as contribui¢des e retornardo essas contribuigdes de cada comissdo até o dia 22 de
461 | fevereiro de 2025 que devera ser um relatorio compilado. Convidada Viviane a cumprimenta todos, €
462 |solicita que a data limite ndo seja dia 22 de fevereiro de 2025, haja vista as comissOes estarem se
463 |recompondo € o tempo & curto, propde que o prazo seja ampliado, para que o Plano seja apresentado na
464 | Reunidio Ordindria de abril. Presidente Walter relata que ha duas propostas divergentes, sendo uma da
465 | Mesa e a outra da convidada. Encaminhamento: Proposta 1: que essa pauta retorne na plenaria de 11 de
466 | marco de 2025 distribuida a todas as comissOes, e que retornem os relatérios das comissdes até a
467 | Secretaria Executiva do Conselho Estadual para deliberagiio, 07 (sete) dias antes de forma regimental
468 | para que seja construida a proposta da Politica Estadual de Humanizacio. Proposta 2: que seja ampliado
469 | o prazo. Presidente Walter refere que deve ser especificado uma data na referida proposta, que foi
470 | respondido que houve a proposi¢io de composigdo na data mencionada pela Sr.* Viviane. Consulta a
471 | Mesa, retira sua proposta e fica com a segunda. Lembra que 07 (sete) dias antes da plenaria todos
472 | deverdio apresentar suas proposituras para construgio do Plano na plenéria de abril. Explica que como a
473 |proposta da Mesa foi retirada ndo houve a necessidade de deliberagiio. ITEM 3 — Planejamento das
474 |agdes das Comissdes para exercicio de 2025: Presidente Walter explica que a Mesa propls esse
475 |plancjamento e dentro dele, a Conselheira Rosalia solicitou que seja levado ao conhecimento do
476 | plenério, sobre a Comisséo Organizadora da Conferéncia de Satde do Trabalhadora. Conselheira Rosa
477 |Irlene esclarece que ndo conversou com os demais coordenadores das outras comissdes, porque acredita
478 | que o que solicitard vai ao encontro das necessidades. Ressalta que a Marilia foi feliz quando menciona
479 | sobre o fluxo ¢ gostaria de antes de pensar sobre o planejamento. que deveria ser deliberado uma reunido
480 | da Mesa Diretora com todos os coordenadores das comissdes, para que se entenda o fluxo de trabalho
481 | dessas comissdes. Conselheira Rosalia explica que o que abordara ¢ devido a estarem em pleno periodo
482 | de realizagiio da 5° Conferéncia de Saide do Trabalhador e da Trabalhadora. Expde que tiveram uma
483 | mudanca no pleno em quase 75% (setenta € cinco por cento), entretanto é preciso dar continuidade nas
484 ati‘vidades para a realizagio da Conferéncia. Relata que houve um periodo em que alguns membros
485 |tiviram afastados, porém ontem aconteceu uma reunifio ¢ trouxe para o Pleno para que se dé
486 | continujdade e que ndo seja preciso voltar ao inicio de todo o planejamento, de todas as deliberagdes.
487 | Propde que se altere a Resolugdo n°® 23/2024, para que ndo se perca o que ja foi feito, ndo torne ilegal e
488 |faca alteragdo do Art. 14 no inciso I, pois sairiam como representantes do segmento de usuarios, duas
489 | pessoas que seriam a Sr." Nilva Diolinda de Jesus, membro da CISTT e o Conselheiro Gerinaldo, que até
490 | entdio representava outra entidade que ja ndo mais fazem parte do plendrio atual; o inciso II sairia a
491 | Conselheira Rosa Irlene que representava o CREFITO e a ABRATO que ¢ do mesmo segmento, entraria
492 | com a Conselheira Marta Maria; o inciso III, a Conselheira Christiane do segmento de prestadores. ja
493 |tinha se manifestado que estaria impedida de seguir com os trabalhos da Conferéncia e entdo a
494 | Conselheira Rosa Irlene entraria nessa vaga, pois representa os prestadores de servigos. No Art. 15 esta
495 | o nome da antiga Secretiria das Conferéncias Raquel Trindade que serd tirado e entrard o servidor

496 |Jocélio Evaristo que € o atual coordenador. Acrescenta que sairia a Carla Guimaries Alves ql.&]
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representa 0 COSEMS da comissdio executiva e entraria a Weligta Tarciany Sousa representando o
COSEMS. Relata que foram feitas estas articulagBes e gostaria que a mesa encaminha o plenario.
Presidente Walter relata que o levantamento feito pela comissfio organizadora € que precisa fazer este
ajuste. Informa que o encaminhamento da Conselheira Rosdlia € que o plenario delibere sobre os ajustes
que foram feitos pela Comissdo que dialogou com o COSEMS e vérios outros setores para recompor
para que processo ndo pare. Conselheiro Gerinaldo abre mio desta vaga para outras pessoas que outros
membros queiram participar. Presidente Walter ressalta que como a Resoluggo ndo esta pronta, que a
mesma volte na plendria seguinte como Ad Referendum ou o plendrio autoriza que seja feito junto com
a Mesa, a Resolugéio com a data do dia corrente ¢ as modificagbes propostas nesse Pleno. Deliberacio:
solicita que aqueles(as), que concordam com a propositura da Conselheira Rosilia que levantem os
crachés; 25 (vinte e cinco) votos a favor; nenhum contrario e 01 (uma) abstencio. Aprovada a alteragdo
da Resolugio n® 23/2024. Vice-Presidente Sérgio declara que nesse momento se realizara composig¢do
das comissdes, com exce¢do da CISTT, que serd realizada posteriormente, ressalta que podera ser
deliberado o prazo para essa composigdo. Informa que neste momento ¢ preciso realizar o plancjamento
das agdes, o cronograma de Reunides Ordinarias das comissdes, para que haja perspectivas de entregas.
Encaminhamento: reunir as comissdes para deliberar esse cronograma, agenda regular e as
perspectivas de desenhos de entregas. It dado o prazo para essas reunides com cada comissdo em uma
sala e seja até as 12h30min. Libera as comissGes para se reunirem. E retomada a reunifio plendria as
12h44min. Vice-Presidente Sérgio convida a todos os Conselbeiros, para recompor o quérum da
plenaria geral. Expde que o primeiro encaminhamento seja que as reuniSes das comissdes, ndo
acontecam no mesmo dia da plenaria, e que cada comisséo defina sua data e horario que ndo coincida
com outras reunides regulares do CES. A fundamentagdo é devido a ter havido muitas vezes durante o
ano de 2024. o esvaziamento da sessdo no final pra pautas importantes. Proposta de que as comissoes
fagam o seu cronograma de reunifio fora do hordrio previsto para nossas Reunides Ordinarias e/ou
Extraordindrias. Presidente Walter expde que especialmente no ultimo periodo. houve muita
reclamagdo a respeito da falta de tempo para deliberagio, que se reuniam durante o dia todo, € isto
estava prejudicando a atuagdio do Conselho. E que, diante do exposto, a Mesa propde que a plenaria
aconteca das 8h00min as 13h30min, com a inclusdo do almogo patrocinado pelo CES e que ap0s isto, as
comissdes fiquem livres para se reunirem, scja de forma virtual ou presencial, sendo necessdrio verificar
com a Secretaria Executiva e solicitar que facam planejamento para ndo haver choque de horario e local.
Ressalta que os servidores do Conselho tém que ter seus horarios respeitados. Vice-Presidente Sérgio
salienta que precisa ficar claro, que a reuniéo de cada comissio ndo seja feita concomitantemente com a
reunido da plendria, sendo possivel fazer periodo vespertino; acrescenta que isso ¢é rito das comissdes
conforme as diretrizes. Conselheira Marifingela pergunta se a proposta € que a plendria ocorra somente
no periodo matutino. Presidente Walter responde que comega com a abertura as 08h00min e segue-se 0
tito da reunidio conforme previsto em Regimento, que nunca se abre com primeira chamada, pois sempre
¢ feita a segunda chamada, para saber se sera iniciada ou nfo. Informa que essa deliberagdo se
transforma numa Resolugio que revoga a outra. Encaminhamento: que a plenaria aconte¢a das
8h0Omin as 13h30min, com o almogo garantido € apos isso as comissdes fiquem livres para fazerem a
suas reunides. Solicita que aqueles(as) que concordam com a proposta que levantem seus crachas.
Deliberacdio: a favor desta propositura: 23 (vinte ¢ trés) votos a favor; nenhum contrario e 02 (dois)
abstengdes. Solicita que as comissfes precisam encaminhar sua composi¢io para seguir aos proximos
atos e junto também conduzir as linhas gerais, ata, proposta de cronograma ¢ plano de agdo. Pergunta sc
tem alguma divergéncia quanto a este ponto. Ndo havendo divergéncia, declara encerrada a Segunda
Reunifo Ordinaria do Conselho Estadual de Saude de Goids do dia 04 de fevereiro de 2025 as 12:57
(doze horas e cinquenta e sete minutos), em que estiveram presentes os(as) seguintes Conselheiros(as):
SEGMENTO GESTOR: TITULARES: Marcos Vinicius Milki — GADJ/SES — Gabinete do Secretario
Adjunto; Raimundo Tiago de Lima Pires ~ GEPI/SES — Geréncia de Planejamento Institucional — SES;
Sérgio Gomes de Carvalho — SUPGAPC/SES — Superintendéncia de Governo Aberto e Participagio
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Cidadd; Marilia Claudia Carvalhais Teixeira - COSEMS/GO — Conselho de Secretarias Municipais de
Saude do Estado de Goids e Rosalia Pereira Matos — SEMS/GO — Superintendéncia Estadual do
Ministério da Safide em Goids. SUPLENTES: Joyce de Almeida Silva Newman — SPAIS/SES -
Superintendéncia de Politicas e Atengdo Integral & Saide. SEGMENTO PRESTADOR: TITULARES:
Marifngela Dias Ribeiro — ACCG — Associagdo de Combate ao Cancer em Goias; Tais Pires Terra
Aratjo — APAE Anapolis — Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Anapolis; Rosa Irlene
Maria Serafim — NPQ — Nucleo de Protegio aos Queimados, Assisténcia e Protecdo ao Sobrevivente a
Queimaduras; Christiane Maria do Valle Santos — SINDILABS — Sindicato dos Laboratorios de
Andlises ¢ Bancos de Sangue do Estado de Goids e Roberta Debesaitis — Vila Sdo José Bento
Cottolengo. SUPLENTES: Leonora Rezende Pacheco — UFG — Universidade Federal de Goias ¢ Leticia
Tonini Pinheiro da Silveira — FUBOG — Fundagio Banco de Olhos de Goidas. SEGMENTO
TRABALHADOR: TITULARES: Marta Maria Neto Silva — ABRATO — Associagdo Brasileira dos
Terapeutas Ocupacionais de Goids; Fabricio Alencar de Camargo — CRBio-04 - Conselho Regional de
Biologia 4* Regifio; Edilvana Cristina Alves Faustino Nunes — CREFONO 5 — Conselho Regional de
Fonoaudiologia 5* Regido; Dionne Hallyson Silva de Siqueira — SIEG — Sindicato dos Enfermeiros do
Estado de Goias: Luzinéia Vieira dos Santos — SINDSAUDE — Sindicato dos Trabalhadores do Sistema
Unico de Satide no Estado de Goias; Maria de Fatima Veloso Cunha — SINTASB — Sindicato das(os)
Técnicas(os) e Auxiliares em Safide Bucal do Estado de Goids; Heloiza Helena Mendonga Almeida
Massanaro — SINTFESP/GO-TO — Sindicato dos Trabalhadores Federais em Satide e Previdéncia nos
Estados de Goias e Tocantins e Jodo Bernardino Gongalves Neto — SINTSEP — Sindicato dos
Trabalhadores no Servigo Publico Federal no Estado de Goias. SUPLENTES: Meillyne Alves dos Reis
— ABEn — Associagiio Brasileira de Enfermagem Segdo Goiés e Sueli Almeida Neves Sousa — CRESS —
Conselho Regional de Servigo Social 19* Regifio. SEGMENTO USUARIO: TITULARES: Severino
Soares da Silva — AAz-GO — Associacio de Alzheimer e Doengas Similares de Goias; Janaina Mathias
Guilherme Soares — ABRALE — Associagio Brasileira de Linfoma e Leucemia; Elizabeth Mendes
Ramos — AOG — Associagdo dos Ostomizados de Goids; Licia Darck Graciana Pereira — ASMOP —
Associagdo por Moradia Popular de Goids; Walter da Silva Monteiro — CMP - Central de Movimentos
Populares de Goids; Sucena Silvia Hummel — CRC - Conselho Regional de Contabilidade do Estado de
Goias; Nery Mesquita Janior — GLEG — Grande Loja Maconica do Estado de Goias; Neiton Pedro
Chaves — Instituto Cerrado Nativo; Lorrany Kettilyn Almeida de Jesus Fernandes — Instituto Projeto
Rondon; Glauciene Maia de Almeida Praxedes — Pastoral Carcerdria da Arquidiocese de Goidnia;
Cristiany Beatriz Santos — REDE-TRANS — Rede Nacional de Pessoas Trans: Marcelo Nascimento
Seixas — SINDBEBIDAS — Sindicato dos Trgbalhadores nas Industrias e nas Distribuidoras de Cerveja,
Refrigerantes, Sucos, Bebidas em gerais ¢ Aguas Minerais no Estado de Goias; Leandro Luiz Fleury
Rosa — SINDIOPTICA — Sindicato do Comércio Varejista de Material, Fotografico e Cinematografico
do Estado de Goids; Genésio Carlos Zaffalon — SINPRO — Sindicato dos Professores do Estado de
Goiés; Dayse Mary da Silva — SINT-JFESGO - Sindicato dos Trabalhadores Técnico-Administrativos
em Educacdo das Instituigdes Federais de Ensino Superior do Estado de Goias; Roberto da Silva Ribeiro
— STIUEG — Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Urbanas do Estado de Goids e Venerando
Lemes de Jesus — UNIVIDA — Unidio Jussarense de Promogdo do Menor € do Adolescente Carente ¢
Abandonados e Defesa da Vida de Jussara. SUPLENTES: Wilson Cardoso Pires — CROO — Camara
Regional de Optica, Optometria e Contatologia do Estado de Goids ¢ Gerinaldo Teodoro de Assungdo —
GRUPAGO - Grupo de Pacientes Artriticos de Goids. Dando por encerrada a reunifio, da qual, Miriam
Regina Dias Oliveira e Simone Moraes Stefani Nakano, Apoio Administrativo redigiu e lavrou esta ata,
posteriormente firmada e assinada pelos membros presentes da Mesa Diretora, representado na(s)
pessoa(s) do(a)s senhor(a)s Presidente Walter da Silva Monteiro iL P 1< e Primeiro
Sccretario Neiton Pedro Chaves g : cujos Gde ofitorgados pela
publicacdo da Resolugio CES/GO n° 3277025 do dia 02 de janeiro de 20
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